
 
Das Centre for Development and Environment 

(CDE) ist das Forschungszentrum für Nachhaltige Entwicklung der 
Universität Bern. Die 1988 als Teil 

des Geografischen Instituts gegründete Forschungsgruppe 
entwickelte sich zum Kompetenzzentrum und wurde 2009 zum 

interdisziplinären Universitätszentrum, dessen zentrales Ziel es ist 
Wissen zu schaffen für Nachhaltige Entwicklung in Zusammenarbeit 

mit Partnern in Nord und Süd. 

 
 

Wir legen Wert auf Chancengleichheit und fordern deshalb sowohl Frauen als auch Männer auf, sich auf die Stelle zu 
bewerben. 

VAKANZ 

Das CDE führt gemeinsam mit dem Institut für Soziologie der Universität Bern, sowie der Professur für 
Soziologie der ETH Zürich im Auftrag des Bundesamtes für Umwelt BAFU ein Forschungsprojekt zu „Nudging-
Ansätze und deren Wirksamkeit“ zu durch. Übergeordnetes Ziel des Projekts ist die Konzipierung, Umsetzung 
und Evaluation einer Intervention im Feld zur Förderung biodiversitätsfördernder Produkte.  

Im Rahmen dieses Projekts bieten wir ab Februar 2016 oder nach Vereinbarung ein 

Praktikum Psychologiestudent_in (400h) 

AUFGABEN 
- Unterstützung des Teams bei quantitativen und qualitativen Erhebungen und statistischen Auswertungen  
- Mitarbeit bei der Planung und Durchführung der Intervention zur Förderung biodiversitätsfördernder 

Produkte am Beispiel von Gartensetzlingen (die Intervention findet in den Wochen 16-21 statt) 
- Unterstützung bei Wissensmanagement (Pflege der Literaturablage) und Mithilfe beim Erfassen von 

Berichten 

ANFORDERUNGEN 

- Abgeschlossenes Bachelorstudium in Psychologie 
- Vertiefte Kenntnisse in Sozial- und/oder Umweltpsychologie 
- Erfahrung in statistischer Auswertung (SPSS), Erfahrung mit der Erhebung und Auswertung qualitativer 

Interviews von Vorteil 
- Interesse an angewandter Forschung, insbesondere Interventionsgestaltung; selbständige, flexible und 

zuverlässige Arbeitsweise; Organisationstalent; gute kommunikative Fähigkeiten 

WIR BIETEN 

- Supervision durch Psychologin mit Universitätsabschluss 
- Entlohnung gemäss kantonaler Richtlinien für das Universitätspersonal 
- Flexible Arbeitszeiten (die 400h können als 30-60% Pensum geleistet werden)  

DETAILS 

Stellenantritt: per 1. Februar oder nach Vereinbarung 
Bitte senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen (CV mit 
Zeugnissen, Motivationsschreiben, 
Referenzen) als einzelnes PDF an 
personaladministration@cde.unibe.ch.  

Arbeitsort: CDE, Universität Bern, Hallerstrasse 10, Bern 
Auskunft: Dr. Stephanie Moser, stephanie.moser@cde.unibe.ch 
(031 631 39 40, ab 17.1.16 erreichbar), 
Heidi Hofmann, heidi.hofmann@cde.unibe.ch, (031 631 39 25) 
Bewerbungsfrist: 29. Januar 2016  
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